IDPAC invita a participar en la Reformulacion de la Politica
Publica Distrital de Discapacidad

Las personas con cualquier tipo de discapacidad, cuidadores, cuidadoras, familias,
organizaciones sociales y entidades del Distrito tendran la oportunidad de conformar
e instalar una “Mesa de Concertacién e Incidencia” que funcionard como espacio de
didlogo e intercambio para dinamizar los ejercicios de informacion, consulta y
concertacion requeridos para la reformulacion de la Politica Publica Distrital de
Discapacidad, cuya vigencia finaliza este afio 2020. Ademas de esta Mesa, para
promover una participacion amplia, se conformaran cinco (5) Grupos de Trabajo,
organizados por localidades, buscando que las consultas a realizar puedan
multiplicarse de manera viral.

¢,Cémo puedo participar?

Inscribete en https://www.participacionbogota.gov.co/inscripcion-discapacidad-distrital desde
el 23 de junio hasta el 15 de julio de 2020.

Como los cupos para los Grupos de Trabajo son limitados, se tendran en cuenta
todas las personas que diligencien previamente el formulario colgado en la pagina
web para invitarlas a hacer llegar sus aportes en cada una de las consultas que se
lleven a cabo.

¢, Cual sera el proceso para lareformulacion de la Politica Publica Distrital de
Discapacidad?

Los sectores interesados se organizaran en grupos de trabajo y una Mesa de
Concertacion e Incidencia que permitira el flujo de informacion para recolectar las
apreciaciones, aportes y necesidades de las personas con discapacidad.

Para este propdésito, se llevara a cabo un ejercicio previo de alistamiento y 2 fases,
gue seran implementadas durante 3 meses.

Toda la informacion recolectada sera un insumo necesario para la toma de
decisiones y posterior estructuracion del documento final de Politica Publica
Distrital de Discapacidad, que se espera tener lista para el primer trimestre de
2021.

¢,Como funcionarala Mesa de Concertacion e Incidencia?

La Mesa de Concertacion e Incidencia, como se mencion6 antes, facilitara el flujo de
informacion de manera vertical y horizontal, dinamizando los procesos de
informacion, consulta y concertacién, permitiendo establecer acuerdos con el Equipo
Técnico de Reformulacion.

Esta instancia estara apoyada en 5 grupos de trabajo establecidos por localidades,
y grupos de interés para temas especificos.


https://www.participacionbogota.gov.co/inscripcion-discapacidad-distrital

¢ Quiénes integraran la Mesa de Concertacién e Incidencia?
Esta Mesa estara conformada por 29 integrantes:

e Tres (3) representantes de sociedad civil que fueron elegidos en el marco de
un proceso participativo:
v" Fabiola Barbosa: Representante de discapacidad cognitiva,
cuidadoras y cuidadores de personas con discapacidad en el Consejo
Local de Fontibon.
¥" Nicolas Gomez: Representante de discapacidad auditiva en Consejo
Local de Chapinero.
¥" Rocio Chaparro: Representante de las Organizaciones Sociales:
‘Funamigos’, ‘Pie de Lucha’ y ‘Cinco Sentidos’.

e Siete (7) representantes de las organizaciones de personas con discapacidad
ante el Consejo Distrital de Discapacidad.

e Cinco (5) delegados de los Grupos de Trabajo (uno por grupo).

e Cinco (5) delegados de la Mesa y Red Distrital de Discapacidad.

e Dos (2) representantes de clubes deportivos.

e Dos (2) representantes del IDPAC — Subdireccion de Fortalecimiento de la
Organizacion Social (SFOS) — Grupo de Discapacidad.

e Una (1) representante de la Red de Mujeres.

e Un (1) representante de la Secretaria Técnica Distrital de Discapacidad.

e Un (1) delegado de las Secretarias Técnicas Locales.

e Un (1) delegado de la Secretaria Distrital de Planeacion.

e Un (1) delegado del Ministerio Publico (Personeria).

¢,Coémo funcionaran los grupos de trabajo?

Los grupos recibiran los documentos, encuestas y demas insumos entregados por la
Mesa de Concertacion e Incidencia, teniendo un efecto multiplicador de difusion.
Ademas, recolectaran los aportes y las consultas desarrolladas para devolverlas a la
Mesa, la cual, a su vez, realizara los didlogos necesarios con el Equipo Técnico de
Reformulacion, que es una comision establecida desde el Comité Técnico Distrital
de Discapacidad.

En total se instalaran cinco (5) grupos de trabajo organizados por localidades, de la
siguiente manera:



GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 3
Sumapaz Bosa Tunjuelito
Usme Kennedy Rafael Uribe
Ciudad Bolivar | Fontibon San Cristobal
Engativa Antonio Narifio
GRUPO 4 GRUPO 5
Martires Suba
Candelaria Usaquén
Puente Barrios Unidos
Aranda
Santa Fe Chapinero
Teusaquillo

¢Quiénes integraran los grupos de trabajo?

Cada grupo de trabajo estara conformado por 21 integrantes:

Cuatro (4) delegados de los Consejos Locales de Discapacidad.

Un (1) delegado de las Secretarias Técnicas de los Consejos Locales de
Discapacidad.

Cuatro (4) delegados de los Consejos de Planeacioén Local.

Cinco (5) lideres y representantes de organizaciones de personas con
discapacidad.

Tres (3) representantes de familiares y cuidadores.

Cuatro (4) delegados de la Oficina de Planeacion de las Alcaldias Locales.

Cabe aclarar que el grupo 1, tendra:

Siete (7) representantes de lideres y organizaciones de personas con
discapacidad.

Cuatro (4) de familias y cuidadores.

Tres (3) delegados de Consejos Locales de Discapacidad.

Tres (3) oficinas de planeacion.

El grupo 5, tendra:

Cuatro (4) representantes de lideres y organizaciones de personas con
discapacidad.

Dos (2) de familias y cuidadores.

Cinco (5) delegados de Consejos Locales de Discapacidad.

Cinco (5) oficinas de planeacion.

¢, Cudles seran las 2 fases que seran implementadas durante los 3 meses para
el proceso de reformulacién de la Politica Publica Distrital de Discapacidad?
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A patrtir de la promulgacion de la Politica Pablica Distrital de Discapacidad en el
2007, el Instituto Distrital de Participacién y Accién Comunal (IDPAC), ha
garantizado los mecanismos, medios y herramientas para la participacion,
informacion, consulta e incidencia de las personas con discapacidad en Bogota.

Participacion sin barreras, participacion inclusiva. No existen impedimentos ni
barreras para participar.



